(b\‘”a CIUS@ Mairie de Montréal la Cluse (Ain), 3 628 habitants, a
moins d’1h de Lyon, recrute

DES AGENTS POLYVALENTS POUR LA
STRUCTURE D’HEBERGEMENT MARPA NON
MEDICALISEE DESTINEE AUX PERSONNES

ATTEINTES DE LA MALADIE D’ALZHEIMER

ACTIVE & ATTRACTIVE

1- CONTEXTE

La mairie de Montréal la Cluse s’est engagée dans un projet innovant en matiere d’accueil des
personnes atteintes de la maladie d’Alzheimer ou de troubles apparentés. Lauréate d’'un appel a
projet de résidence autonomie du Conseil Départemental de I'Ain, la commune, en lien avec la MSA
Ain-Rhone, a élaboré le projet de la « Maison Caline ». La mairie sera gestionnaire et a ce titre,
recrute le personnel. Le recrutement des agents est souhaité pour le 15 décembre 2024.

2- FONCTION

Agent qualifié assurant I'accueil et 'accompagnement individuel de chaque résident dans le respect
de son autonomie, ainsi que la stimulation de ses capacités résiduelles. Chargé des activités
quotidiennes organisées collectivement pour et avec les résidents (repas, entretien des parties
communes, sorties, activités ludiques, animations). Fonction polyvalente dans I'organisation et la
gestion de la structure

L'agent d’'accompagnement polyvalent réside a proximité de la structure. Il assure des gardes de nuit
et des astreintes avec possibilité d’intervention, en relais si besoin avec la direction. Le permis de
conduire B est souhaitable.

3- MISSIONS

( Réalisation des taches quotidiennes, au sein d’'une équipe polyvalente et sous I'autorité de la
direction, permettant a la structure de fonctionner (préparation des repas, entretien des
locaux, surveillance)

3 Accompagnement individuel du résident en fonction de ses besoins préalablement identifiés
et analysés avec l'intéressé, sa famille et la direction (aide au lever, a la toilette, au repas, aux
déplacements a lintérieur et a I'extérieur de la Maison, au coucher...), participation a
I'animation

O Signalement a la direction de la structure de toute information ou événement survenu durant
son service et concernant un résident en particulier ou 'ensemble des résidents

3 Surveillance et activités de nuit au moyen de gardes de nuit ou d’astreintes

3- PROFIL

Profils de qualification professionnelle : Dipléme souhaité dans le champ de l'aide a la personne :

* Dipldme d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social
* Dipldbme d’Etat d’Auxiliaire a la Vie Sociale

* Dipléme d’Aide Médico-Psychologique

* Dipldme d’Aide-Soignant

* Dipldbmes équivalents




Niveau de recrutement et expérience :

Agent qualifié, titulaire d’'un dipldbme et d’'une expérience souhaitée dans le champ de l'aide a la
personne, ainsi que possédant une forte motivation pour travailler auprés d’'un public agé fragile et en
perte d’autonomie psychique.

4- COMPETENCES

a

Connaissance de la personne agée et de son environnement

Q

Connaissance approfondie de la maladie d’Alzheimer et des méthodes d’accompagnement
non médicamenteuses

Ecoute et relationnel avec les personnes agées et les acteurs variés
Capacité d’analyse et de synthése des situations sociales

Connaissance minimum des regles de sécurité et d’hygiéne alimentaire

aaaaq

Connaissances culinaires et ménageéres en petite collectivité

6- FORMATION DISPENSEE

Un dispositif pédagogique de formation pourra étre proposé par I'employeur, en lien avec la direction,
selon les besoins de la Maison Caline et en corrélation avec les diplomes, compétences et souhaits
de lintéressé.

6- CONDITIONS

Rémunération statutaire selon grade, régime indemnitaire, 13¢me mois, CNAS, titres restaurant,
Compte Epargne Temps.

Poste ouvert aux contractuels.
Spécificité : travail nuit et weekend.
Le temps de travail des postes proposés pourra étre discuté avec les candidats (entre 50% et 100%)

Un dispositif pédagogique de formation pourra étre proposé par I'employeur selon les besoins de la
Maison Caline et en corrélation avec les dipldmes, compétences et souhaits de l'intéressé.

Postes a pourvoir le 15 décembre 2024

Merci d’adresser lettre de motivation et CV avant le 15 novembre 2024 a :

Monsieur le Maire
1, place Jean Coupat
01 460 MONTREAL LA CLUSE

Renseignements auprés de Mme Charvolin (directrice de la maison caline) maisoncaline-
dir@montreal-lacluse.fr>

ou M. Froment (Directeur Général des Services de la mairie) au 04 74 76 08 88 / dgs@montreal-
lacluse.fr
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